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ANNEX
COMARCA DEL SEGRIA

Serveis territorials: Lleida.
Municipi: Lleida.

Localitat: Lleida.

Codi: 25007360.

Denominacié: Snoopy.

Adreca: c. Comerg, 2.

Titular: Magdalena Sales Miret.
NIF: 408795718S.

S’autoritza 'obertura del centre privat d’edu-
caci6 preescolar Snoopy, de Lleida, per trans-
formacié de la llar d’infants del mateix nom, amb
efectes a partir del curs 2004-2005.

Fins al moment de la implantacié generalit-
zada de I’etapa de ’educacio preescolar el centre
impartira el curriculum de I’educaci6 infantil de
primer cicle.

Composicio del centre

Autoritzacié d’obertura

Educaci6 preescolar:

2 unitats amb 30 llocs escolars.

(05.263.103)
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DEPARTAMENT
DE CULTURA

RESOLUCIO

CLT/3113/2005, de 24 d’octubre, per la qual es
dona publicitat a I’Acord del Govern de 27 de se-
tembre de 2005, sobre la constitucio del Consorci
Catalan Films & TV.

Ates que en data 27 de setembre de 2005 el
Govern de la Generalitat va aprovar la consti-
tuci6 del Consorci Catalan Films & TV,

REsoLc:

Que es publiqui integrament al DOGCI’'A-
cord del Govern de la Generalitat de 27 de se-
tembre de 2005, sobre la constitucié del Consorci
Catalan Films & TV, el qual s’inclou com a an-
nex a aquesta Resolucid.

Barcelona, 24 d’octubre de 2005

CATERINA MIERAS I BARCELO
Consellera de Cultura

ACORD

de 27 de setembre de 2005, del Govern de la
Generalitat, sobre la constitucio del Consorci Ca-
talan Films & TV

El desenvolupament de la indtstria audiovi-
sual catalana en els ambits de promocid, difu-
si6 i comercialitzacié de la produccié audiovi-
sual realitzada a Catalunya, i la seva connexi6
amb els circuits internacionals, es considera una
tasca que ha de ser impulsada des del Govern
de la Generalitat, mitjancant els organismes
publics que tinguin competencies en aquest
ambit i la implicacié del sector de la produccié
audiovisual.

Amb aquesta finalitat el Govern considera
necessaria la constitucié d’un consorci en que
s’integri la Generalitat de Catalunya a través de
I'Institut Catala de les Industries Culturalsi la
Corporaci6 Catalana de Radio i Televisio, atesa
la seva naturalesa d’entitat associativa que per-
met la col-laboraci6 entre entitats pibliques i
privades sense anim de lucre. També en formara
part, entre d’altres, el Consorci de Promocié Co-
mercial de Catalunya (COPCA).

Atesala Llei 20/2000, de 29 de desembre, de
creaci6 de I'Institut Catala de les Inddstries Cul-
turals, i Particle 4.2.b) del Decret 100/2001, de
3 d’abril, d’aprovacié dels Estatuts de 'Institut
Catala de les Industries Culturals;

Atesala Llei 10/1983, de 30 de maig, de cre-
aci6 de I’ens ptblic Corporacié Catalana de
Radio i Televisi6 i de regulacié dels serveis de
radiodifusié i televisié de la Generalitat de Ca-
talunya;

D’acord amb I’article 55 de la Llei 13/1989, de
14 de desembre, d’organitzacid, procediment i
regim juridic de I’ Administracié de la Genera-
litat de Catalunya;

A proposta conjunta del conseller primeride
la consellera de Cultura, el Govern acorda:

—1 Aprovar la constituci6 del Consorci Ca-
talan Films & TV i autoritzar-ne la participa-
ci6 de I'Institut Catala de les Industries Cul-
turals i la Corporaci6 Catalana de Radio i Te-
levisio.

—2 Aprovar les aportacions inicials per part
de I'Institut Catala de les Industries Culturals
ila Corporacié Catalana de Radio i Televisié
d’1.105.000 euros i de 125.000 euros, respecti-
vament.

—3 Aprovar els Estatuts del Consorci, que es
detallen a I’annex d’aquest Acord.

—4  Facultar el director de I'Institut Catala de
les Industries Culturals i el director general de
la Corporaci6 Catalana de Radio i Televisi6 per
tal que duguin a terme els actes i subscriguin els
documents necessaris per a I’efectivitat d’aquest
acord.

ANNEX

Estatuts del Consorci Catalan Films & TV

CapiToL 1
Disposicions generals

Article 1
Naturalesa i capacitat juridiques

El Consorci té personalitat juridica propia i
independent de la dels seus membres i plena
capacitat d’obrar per al compliment de les se-
ves finalitats. Per tant, podra posseir béns, con-
tractar, obligar-se, defensar judicialment i extra-
judicialment els seus drets i, en general, realitzar
les actuacions necessaries o convenients per al
compliment del seu objecte.

Article 2
Membres

2.1 El Consorci és integrat per:

Llnstitut Catala de les Industries Culturals.

El Consorci de Promocié Comercial de Ca-
talunya (COPCA).

La Corporacié Catalana de Radio i Televisi6.

Lassociacié Productors Audiovisuals de Ca-
talunya.

Lassociacié Barcelona Audiovisual.

L’ Associaci6 de Productors Independents de
Catalunya (APIC).

L’Entidad de Gestién de Derechos de los
Productores Audiovisuales (EGEDA).

2.2 Podranintegrar-se en el Consorci altres
entitats publiques o entitats privades sense afany
de lucre I’activitat de les quals estigui totalment
o parcialment en consonancia amb els objectius
iles funcions del Consorci, sempre que accep-
tin expressament aquests Estatuts i amb ’acord
favorable d’admissié previ adoptat per un nom-
bre minim de 5 vots del Consell General del
Consorci.

2.3 Qualsevol entitat consorciada pot acor-
dar separar-se del Consorci notificant-ho pre-
viament a la presidéncia del Consell General de
manera fefaent un minim de 6 mesos abans de
I’acabament de I’exercici econdmic en curs, i
amb la garantia de mantenir les aportacions
economiques ja aprovades. En cas de separacié
unilateral d’una entitat consorciada, no li rever-
teixen ni el patrimoni ni les inversions fetes pel
Consorci.

Article 3
Reégim juridic i durada

3.1 El Consorci Catalan Films & TV (en
endavant, el Consorci) es regira per aquests
Estatuts i pels reglaments de régim interior que
pugui aprovar.
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3.2 Enelsaspectes no previstos per les nor-
mes esmentades en I’apartat 1, s’aplicara suple-
toriament al Consorci la normativa aplicable a
les entitats de dret public de la Generalitat de
Catalunya que han d’ajustar llur activitat a ’or-
denament juridic privat.

3.3 El Consorci tindra durada indefinida.

Article 4
Seu

El Consorci tindra la seva seu a Barcelona, i
el seu domicili social sera el que el Consell Ge-
neral determini.

Article 5
Objecte

L'objecte del Consorci és servir a la promo-
cid, difusié i comerecialitzacié de la produccié au-
diovisual realitzada per la industria radicada a
Catalunya a fi i efecte de connectar la creacié
local amb els circuits internacionals i incremen-
tar el consum cultural audiovisual, aixi com fo-
mentar el desenvolupament del multimedia com
a suport interdisciplinar.

Per tal de complir I’objecte, se centraran les
actuacions en el desenvolupament, entre altres,
de les linies segtients:

1. Enl’ordre de la promoci6:

a) Assisténcia a mercats de I’audiovisual
d’abast nacional i internacional.

b) Preseéncia de ’audiovisual catala a festi-
vals nacionals i internacionals, amb suport per
al transport, les copies i la subtitulacié.

¢) Fomentar Sitges, Festival Internacional de
Cinema de Catalunya, com a plataforma inter-
nacional per a la inddstria audiovisual catalana.

d) Relacions amb altres associacions i enti-
tats de la industria audiovisual amb interessos
comuns.

e) Altres actuacions que contribueixin al
coneixement, difusi6 i promoci6 de les iniciatives
de la indtstria audiovisual de Catalunya a I’ex-
terior.

2. En l'ordre de la recerca de finangament
institucional internacional:

a) Recercaiinformaci6 de normatives inter-
nacionals per al finangament de produccions o
elements diversos de la cadena productiva de
I’audiovisual.

b) Participaci6 directa en programes especi-
fics de promoci6 de I’audiovisual derivats de la
normativa comunitaria europea.

c¢) Elaboracié de mecanismes de gestio dels
acords presos pel Consorci en aquest ambit.

3. Enl’ordre de les coproduccions:

a) Coordinaciéicreaci6 de forums i mercats
sectorials a territori catala.

b) Coordinacié de missions comercials, sec-
torials i per paisos.

c¢) Elaboraci6 d’acords amb institucions i
agents internacionals per facilitar la realitza-
ci6é de coproduccions amb les empreses cata-
lanes.

d) Elaboracié de mecanismes de gesti6 dels
acords presos pel Consorci en aquest ambit.

CariToL 2
Govern del Consorci

Article 6
Organs de govern

Els organs de govern del Consorci seran els
seglients:

a) El Consell General.

b) El Comite Executiu.

c) Elpresident del Consell General.
d) Elpresident del Comite Executiu.

Atrticle 7
Creacié d’altres organs

El Consorci pot acordar la creacié d’altres
organs de gestio, assessorament, estudi o d’al-
tre tipus, necessaris o convenients per al com-
pliment de les finalitats del Consorci; entre
aquests, es podra dotar d’un Consell Assessor
on participin altres associacions relacionades
amb ’objecte del Consorci com la de d’exhibi-
dors i distribuidors de cinema de Catalunya.

Article 8
El Consell General

8.1 ElConsell General estara integrat per:

a) Cinc representants nomenats per I’Insti-
tut Catala de les Inddstries Culturals, un dels
quals presidira el Consell. U'Institut Catala de
les Industries Culturals tindra dret a dos vots,
inclos el del president.

b) Unrepresentant nomenat pel Consorci de
Promocié Comercial de Catalunya (COPCA).
Tindra dret a un vot.

¢) Un representant nomenat per la Corpo-
raci6 Catalana de Radio i Televisié. Tindra dret
aun vot.

d) Dos representants nomenats per I’associ-
aci6 Productors Audiovisuals de Catalunya.
Tindra dret a un vot.

e) Dos representants nomenats per I’associ-
aci6é Barcelona Audiovisual. Tindra dret a un
vot.

f) Dos representants nomenats per 1’ Asso-
ciaci6 de Productors Independents de Catalunya
(APIC). Tindra dret a un vot.

¢) Un representant nomenat per ’Entidad
de Gestion de Derechos de los Productores Au-
diovisuales (EGEDA), amb veu perd sense vot.

h) El director del Consorci, amb veu pero
sense vot, que actuara de secretari del Consell.

8.2 Lesentitats ptibliques consorciades sem-
pre tindran, inclosa la Presidéncia, un nombre
de representants com a minim igual al de les en-
titats privades sense afany de lucre que compo-
sen el Consorci. En cas que hi ingressin noves
entitats privades sense afany de lucre, les enti-
tats publiques consorciades podran nomenar
nous representants i incrementar els seus vots
en un nombre igual al corresponent al de les
entitats de nou ingrés. La distribucié de nous
representants i I'increment de vots es fara per
acord previ de les entitats publiques consorci-
ades, tenint en compte la proporci6 inicial de
representants i vots corresponents a cadascuna
d’aquestes. Quan els Estatuts exigeixen un de-
terminat nombre de vots o de representants amb
dret a vot, aquesta xifra podra ser incrementa-
da per acord del Consell General si ingressen
noves entitats en el Consorci.

Article 9
Durada dels carrecs

Els membres del Consell General es renova-
ran cada quatre anys. Si, durant el transcurs del
seu mandat, algun dels membres del Consell
General causés baixa a I’entitat que represen-
ti o cessés en el carrec en funcié del qual hagués
estat designat, ’entitat corresponent procedira
a designar el substitut, que, a efectes de la seva
renovacio, tindra I’antiguitat que correspongui

al que substitueixi. En qualsevol moment, totes
les entitats membres del Consell General del
Consorci podran remoure qualsevol dels repre-
sentants designats per aquestes i procedir a una
nova designacio.

Article 10
Vicepresidencia del Consell General

La Presidencia del Consell General podra
nomenar, d’entre els representants de les enti-
tats privades sense afany de lucre particips del
Consorci, un vicepresident. Correspon a la Vi-
cepresidencia la substitucié del president en cas
de vacant, abséncia o impediment, aixi com
I’exercici de les funcions de la Presidencia que
aquesta li atribueixi per delegaci6.

Article 11
Funcions del Consell General

Corresponen al Consell General les funcions
seglients:

a) Aprovar la modificaci6 dels Estatuts i, si
escau, la dissoluci6 del Consorci.

b) Aprovar el Reglament de régim interior
del Consorci, que podra establir sistemes de
majoria qualificada per a I’adopcié d’acords en
materies que per les seves particularitats es
consideri convenient, com poden ser:

Participaci6 i exclusié de determinades em-
preses en estands col-lectius, bé sigui per la vo-
luntat d’algunes de crear les seves propies linies
de promoci6, bé sigui per la naturalesa de les
produccions presentades, o per altres raons que
requereixin una posicié del Consorci.

Regulacions particulars sobre I’aprofitament
individual, parcial o col-lectiu de determinades
gestions realitzades des del Consorci.

¢) Aprovar el Pla anual d’actuacié del Con-
sorci, i tots aquells plans, a curt i mitja termini,
que s’elaborin per al compliment de les funci-
ons del Consorci.

d) Aprovar els pressupostos anuals d’ingres-
sos i despeses del Consorci, aixi com llur liqui-
daci6.

e) Nomenar, a proposta del Comité Execu-
tiu, el director del Consorci, aixi com disposar-
ne la remoci6. Els acords es prendran per ma-
joria d’un nombre minim de 5 vots.

f) Fixar els limits de la contractaci6 per part
del Comite Executiu i de les obligacions de ca-
racter econodmic, aixi com els de la contractacidé
de despeses per part del president del Comite
Executiu i del director del Consorci. Aixi ma-
teix, li correspon ratificar la contractacio i les
obligacions de caracter economic per imports
superiors als limits que es fixin per al Comite
Executiu.

g) Vetllar pel compliment dels objectiusiles
funcions del Consorci.

h) Informar i elevar als drgans competents
de les administracions publiques les propostes
que requereixin llur aprovacié o aquelles que es
considerin d’especial importancia per a la bona
marxa de les activitats economiques relaciona-
des amb les funcions del Consorci.

i) Exercir totes aquelles altres atribucions
no expressament assignades a altres drgans en
aquests Estatuts.

Article 12
Periodicitat del Consell General

El Consell General es reunira preceptiva-
ment, en sessié ordinaria, almenys dues vega-
des ’any. En sessi6 extraordinaria, es reunira
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sempre que sigui convocat pel president o quan
ho sol'liciti la meitat, com a minim, dels mem-
bres amb dret a vot. A cada sessid, el president
del Comite Executiu donara compte de I’acti-
vitat realitzada des de la darrera reunié. A la
primera sessi6 ordinaria de 1’exercici, el presi-
dent del Comite Executiu presentara, per a la
seva aprovacio, la liquidacié comptable corres-
ponent a ’exercici immediatament anteriorila
Memoria de les activitats dutes a terme durant
aquest exercici, i en la darrera, el projecte de
pressupost d’ingressos i despeses per a I’exercici
segiient.

Article 13
Funcionament del Consell General

Les sessions hauran de convocar-se amb una
antelacié minima de vuit dies, i s’adjuntara ala
convocatoria ’ordre del dia dels assumptes a
tractar i els informes que seran objecte de de-
liberacié. Els seus components només podran
delegar la seva representacio i el seu vot, per
causa justificada, en algun dels membres del
Consell, i ho comunicaran per escrit al president
d’aquest. El Consell General es considerara for-
malment reunit quan hi assisteixin, presents o
representats, com a minim la meitat dels seus
membres amb dret a vot. En tot cas sera neces-
saria |’assisténcia del president o, en el seu de-
fecte, del vicepresident.

Article 14
Majoria

Els acords s’adoptaran per majoria simple,
llevat de les excepcions que preveuen aquests
Estatuts, i, en cas d’empat, decidira el president
amb vot de qualitat. El president resoldra en
cada cas la forma o naturalesa de la votacio.

Article 15
Funcions del president del Consell General

Correspon al president del Consell General

a) Exercir la més alta representaci6 del Con-
sorci en tots els ambits, sens perjudici de les de-
legacions especials que pugui fer.

b) Convocar, presidir, suspendre i aixecar les
sessions del Consell General, aixi com aprovar-
ne 'ordre del dia.

c) Posar el vistiplau a les actes i certificaci-
ons dels acords adoptats pel Consell General.

d) Vetllar pel compliment dels acords adop-
tats pel Consell General, encara que la seva
execuci6 correspongui al Comite Executiu.

e) Fer s del vot de qualitat per dirimir les
qiiestions que es puguin suscitar en el si del
Consell General.

Article 16
Comité Executiu

16.1 El Comite Executiu és’0rgan perma-
nent de govern i administracié del Consorci,
amb les més amplies facultats en 1’ordre juridic
i economic, llevat de les reservades al Consell
Generali al seu president. Estara integrat per:

a) El/Ladirector/a de I'Institut Catala de les
Inddstries Culturals, que el presidira.

b) Un representant nomenat per 'Institut
Catala de les Inddstries Culturals.

c) Unrepresentant nomenat pel Consorci de
Promoci6 Comercial de Catalunya (COPCA).

d) Un representant nomenat per la Corpo-
racié Catalana de Radio i Televisio.

e) Unrepresentant nomenat per ’associacio
Productors Audiovisuals de Catalunya.

f) Unrepresentant nomenat per I’associacio
Barcelona Audiovisual.

¢) Un representant nomenat per I’Associa-
ci6é de Productors Independents de Catalunya
(APIC).

h) Un representant nomenat per I’Entidad
de Gestion de Derechos de los Productores Au-
diovisuales (EGEDA), amb veu pero sense vot.

i) El director del Consorci, amb veu pero
sense vot, que actuara de secretari del Comite.

16.2 En cas que ingressin noves entitats
privades, les entitats publiques consorciades
podran nomenar nous representants en nombre
igual al corresponent als de les entitats de nou
ingrés. La distribucié de nous representants es
fara per acord previ de les entitats ptbliques
consorciades, tenint en compte la proporcié
inicial de representants corresponents a cadas-
cuna d’aquestes.

Article 17
Durada dels carrecs

La renovaci6 dels membres del Comite Exe-
cutiu es fara d’acord amb les pautes que regei-
xen per al Consell General.

Article 18
Vicepresidencia del Comité Executiu

El president del Comite Executiu podra no-
menar, d’entre els representants de les entitats
privades sense atany de lucre particips del Con-
sorci, un vicepresident. Correspon a la Vicepre-
sideéncia la substitucié del president en cas de
vacant, absencia o impediment, aixi com I’exer-
cici de les funcions de la Presidéncia que aquesta
li atribueixi per delegaci6.

Article 19
Funcions del Comité Executiu

Corresponen al Comite Executiu les funcions
seglients:

a) Proposar al Consell General la delibera-
ci6 de totes aquelles qiiestions que afectin I’exis-
tencia i el funcionament del Consorci, i que es
considerin d’especial transcendeéncia per al com-
pliment dels seus objectius.

b) Elaborar els projectes del Reglament i de
les normes de régim interior del Consorci i dels
organs que l'integrin i, després d’aprovats pel
Consell General, vigilar-ne el compliment.

c) Elaborar els projectes del Pla anual d’ac-
tuaci6 del Consorci, aixi com tots aquells plans
a curt i mitja termini, informes i estudis neces-
saris per a la planificacié de I’activitat del Con-
sorci i per al compliment de les seves funcions.

d) Elaborar els projectes de pressupostos
anuals d’ingressos i despeses, aixi com les seves
liquidacions, les memories d’activitats i tots
aquells altres documents que hagin de ser apro-
vats pel Consell General.

e) Proposar al’aprovacié del Consell Gene-
ral el nomenament del carrec de director del
Consorci. En el cas de proposar un tnic candi-
dat, ’acord del Comite Executiu es prendra per
majoria absoluta.

f) Constituir comissions i ponéncies, fixar-ne
la composicid i competencies i efectuar els no-
menaments corresponents.

g) Designar els representants del Consorci
que hagin de formar part d’altres organismes o
entitats.

h) Regular I’estructura funcional del Consor-
ciiaprovar la composicié de la seva estructura
de personal, aixi com la politica de retribucions.

i) Autoritzar la contractacid i les obligacions
de caracter economic d’acord amb els limits que
fixi el Consell General. Aquesta limitacié no
regira per a les obligacions economiques con-
tretes en I’aplicacié del Pla anual d’actuacié del
Consorci aprovat pel Consell General.

j) Establir convenisiacords de col-laboracié
amb tota mena d’entitats i organismes, que co-
adjuvin a la realitzacié de les funcions propies
del Consorci. Quan se’n derivin obligacions eco-
nomiques per al Consorci, s’hauran de tenir en
compte les limitacions esmentades a I’apartat an-
terior.

k) Amb les limitacions a que es refereix I’a-
partat i), constituir entitats dependents, en tot
o en part, del Consorci, que serveixin per a la
realitzacié de programes relacionats amb el
compliment de les funcions del Consorci. En
tot cas la constituci o participacié en altres
entitats amb personalitat juridica independent
del Consorci requerira la ratificacié del Con-
sell General.

1) Aprovar els preus dels diferents serveis i
usos del Consorci, d’acord amb la legislaci6 cor-
responent.

m) Acordar I’exercici d’accions judicials i
administratives de tota mena, la interposicié de
recursos i, en general, la defensa dels interessos
idrets del Consorci en tota classe de procedi-
ments.

Article 20
Periodicitat del Comité Executiu

El Comite Executiu es reunira preceptiva-
ment, en sessi6 ordinaria, almenys una vegada
al mes. En sessio extraordinaria, es reunira sem-
pre que sigui convocat pel seu president o quan
ho sollicitin, com a minim, tres dels membres
amb dret a vot.

Article 21
Funcionament del Comite Executiu

Les sessions hauran de convocar-se amb una
antelacié minima de vuit dies, i s’adjuntara a la
convocatoria I’ordre del dia dels assumptes a
tractar i els informes que seran objecte de de-
liberacié. Els seus components només podran
delegar la seva representacio i el seu vot, per
causa justificada, en algun dels membres del
Comite, i ho comunicaran per escrit al president
d’aquest. El Comite Executiu es considerara
formalment reunit quan hi assisteixin, presents
o representats, com a minim la meitat dels seus
membres amb dret a vot. En tot cas sera neces-
saria I’assisténcia del president o, en el seu de-
fecte, del vicepresident.

Article 22
Majoria

Els acords s’adoptaran de la mateixa mane-
ra que preveu 'article 14 d’aquests Estatuts per
al Consell General, aixi com la forma i natura-
lesa de cada votaci6.

Article 23
Funcions del president del Comité Executiu

Correspon al president del Comite Executiu:

a) Exercir la representacié ordinaria del
Consorci.

b) Convocar, presidir, suspendre i aixecar les
sessions del Comite Executiu, aixi com aprovar-
ne I'ordre del dia.

¢) Posar el vistiplau a les actes i certificaci-
ons dels acords del Comite Executiu.




Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya

Nuam. 4505 - 8.11.2005

35801

d) Vetllar pel compliment dels acords adop-
tats pel Comite Executiu, encara que la seva
execucio6 correspongui al director del Consorci.

e) Presidir, quan ho cregui convenient, les
reunions de les comissions i ponéncies consti-
tuides pel Comite Executiu.

f) Ordenar els pagamentsiels cobraments i,
en general, exercir les més amplies facultats con-
cernents al régim econdmic del Consorci.

g) Contreure despeses d’acord amb els limits
que fixi el Consell General, i donar-ne compte
posteriorment al Comite Executiu.

h) Exercir totes aquelles funcions de super-
visid sobre I’estructura i funcionament del Con-
sorci que consideri oportunes per garantir la
bona marxa del Consorci.

i) Supervisar les relacions i la coordinacié del
Consorci amb les delegacions, sucursals i serveis
de representaci6 que el Consorci pugui establir
tant a 'interior com a exterior.

j) Fer s del vot de qualitat per dirimir les
qliestions que es puguin suscitar en el si del
Comite Executiu.

CapiToL 3
Organitzacio interna

Article 24
Organitzacio executiva

L'organitzaci6 executiva del Consorci estara
encapcalada per un director nomenat d’acord
amb el que preveuen aquests Estatuts.

Article 25
Estructura del personal

Del director dependra directament I’estruc-
tura de personal del Consorci, que es podra
nodrir tant del personal existent a les institucions
ientitats integrants del Consorci com de contrac-
tacions externes, d’acord amb les disposicions
que sobre aquesta materia siguin aplicables en
cada cas. L'estructura inicial de personal del
Consorci i les seves modificacions posteriors les
aprovara el Comite Executiu.

Atrticle 26
Funcions del director

Correspon al director del Consorci:

a) Executar o fer executar els acords dels
organs de govern del Consorci que li correspon-
guin.

b) Proposar al Comite Executiu la delibera-
cid de totes aquelles giiestions o I’adopci6 de tots
aquells acords que consideri necessaris per al
compliment normal de les funcions del Consorci.

¢) Mantenir un contacte permanent amb els
responsables executius de les institucions i en-
titats integrants del Consorci, a fi de garantir la
maxima coordinaci6 funcional.

d) Adoptar totes aquelles mesures d’ordre
intern que garanteixin el funcionament correcte
del Consorci en tots els ambits de la seva acti-
vitat, informant-ne el president del Comite Exe-
cutiu, d’acord amb aquests Estatuts.

e) Supervisar la gesti6 econdomica i adminis-
trativa del Consorci, ajustant-se a les normes que
exigeixi la naturalesa publica del Consoreci.

f) Contreure despeses d’acord amb els limits
que fixi el Consell General i donar-ne compte im-
mediatament al president del Comite Executiu.

g) Gestionar les relacions del Consorci amb
les delegacions, sucursals i serveis de represen-
tacié que el Consorci pugui establir tant a I'in-

terior com a ’exterior, amb estricta subjeccié a
les normes emanades en aquest sentit del Co-
mite Executiu i del seu president.

h) Constituir les comissions de treball que
cregui oportunes per a un millor funcionament
del Consorci. En aquest mateix sentit, proposar
al Comite Executiu la creacié de comissions de
planificacio, gesti6 i coordinacié entre el Con-
sorci i les institucions i entitats que I'integren.

i) Dirigir 'estructura de personal del Con-
sorci.

CariTOL 4
Reégim economic, recursos i patrimoni

Article 27
Régim economic i patrimoni

27.1 El regim economic del Consorci es
basara en els pressupostos anuals d’ingressos i
despeses que, a proposta del Comite Executiu,
aprovi el Consell General.

272 Constitueix el patrimoni del Consorci
els bénsi els drets que hi aportin les entitats con-
sorciades, i els béns i els drets que adquireixi o
rebi per qualsevol titol. El patrimoni del Con-
sorci ha de quedar reflectit en I'inventari que
aprovara anualment el Consell General.

Article 28
Recursos economics

Per al compliment de les seves funcions, el
Consorci podra disposar dels recursos segiients:

a) Aportacions de les entitats consorciades.

b) Donacions i subvencions de qualsevol
naturalesa.

c) Ingressos obtinguts per la prestacié de
serveis, el preuila naturalesa dels quals corres-
pondra decidir al Comite Executiu, i el rendi-
ment del seu patrimoni.

d) Qualsevol altre que li pugui correspondre
d’acord amb les lleis.

Article 29
Control financer

29.1 Elcontrol de caracter financer de ’ac-
tivitat del Consorci es du a terme mitjangant el
procediment d’auditoria regulat a ’article 16 del
Decret legislatiu 2/2002, de 24 de desembre, pel
qual s’aprova el Text ref6s de la Llei 4/1985, de
29 de marg, de I’Estatut de ’empresa publica
catalana, i a I’article 71 del Decret legislatiu 3/
2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el
Text refds de la Llei de finances publiques de
Catalunya.

29.2  Peracord del Comite Executiu es pot
crear un Organ de control economicofinancer
d’acord amb el que estableix el Decret 325/1996,
d’1 d’octubre, sobre el funcionament dels organs
de control economicofinancer intern en les em-
preses publiques de la Generalitat de Catalunya.

CapiToL 5
Recursos humans

Atrticle 30
El personal

30.1 ElConsorci ha de comptar amb el per-
sonal necessari per al compliment de les seves
comeses, d’acord amb I’estructura de personal
que determina el Comite Executiu.

30.2 Elpersonal del Consorci es regeix pel
dret laboral.

30.3 Elpersonal ha de ser seleccionat d’a-
cord amb els principis de merit i capacitat i, llevat
del personal directiu i de confianga, mitjangant
publicitat.

CapiTOL 6
Reclamacions i recursos

Article 31
Régim de reclamacions i recursos

31.1 Correspon ala Presidéncia del Comite
Executiu resoldre les reclamacions previes a la
via civil i al director les reclamacions previes a
la via laboral.

32.2 Les reclamacions de responsabilitat
patrimonial es regeixen per les previsions de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim ju-
ridic de les administracions publiques i del pro-
cediment administratiu comd, i per la Llei 13/
1989, de 14 de desembre, d’organitzacid, proce-
diment i régim juridic de I’Administracié de la
Generalitat de Catalunya, que corresponen
resoldre a la Presidencia del Comite Executiu.

33.3 Els actes administratius dels organs
col-legiats i les presidéncies respectives, aixi com
del director del Consorci en materia de perso-
nal, exhaureixen la via administrativa i son sus-
ceptibles de ser impugnats mitjancant recurs
potestatiu de reposicid, d’acord amb el que dis-
posa la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
régim juridic de les administracions publiques
idel procediment administratiu comu, o bé di-
rectament davant la jurisdiccié contenciosa
administrativa. La resta d’actes del director
poden ser recorreguts davant la Presidencia del
Comite Executiu mitjancant recurs d’algada.

CapiToL 7
Modificacio i dissolucio

Article 32
Modificacio dels Estatuts

La modificacié d’aquests Estatuts requereix
I’acord del Consell General i la ratificacié de les
entitats consorciades els representants de les
quals hagin emes el seu vot favorable a la mo-
dificacid, sense perjudici del dret de separacié
que preveu l’article 2.3.

Article 33
Dissolucié del Consorci

El Consorci es podra dissoldre per acord
d’aquest, a peticié d’un minim de 5 dels mem-
bres amb dret a vot que integren el Consell
General del Consorci. En cas de dissolucid, el
patrimoni sobrant, una vegada satisfetes les
obligacions a les quals pogués donar lloc la li-
quidaci6 del Consorci i cobrats els crédits que,
si s’escau, tingués el Consorci contra tercers,
passara a integrar-se en el patrimoni de cada
entitat consorciada, en la proporcio de les seves
aportacions.

DISPOSICIO TRANSITORIA

El personal laboral que, en la data d’entra-
da en vigor d’aquests Estatuts, presti serveis a
I'Institut Catala de les Inddstries Culturals i que
estigui adscrit a funcions que, d’acord amb
aquests Estatuts i amb la normativa que el des-
plegui, siguin assumides pel Consorci, continu-
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ara dependent de I'Institut Catala de les Indus-
tries Culturals.

No obstant aixd, amb posterioritat a la cons-
titucié del Consorci i amb el compliment pre-
vi dels tramits legalment establerts, el Consor-
ciil’Institut Catala de les Industries Culturals
acordaran que I’esmentat personal s’integri al
Consorci per aplicacié del mecanisme de succes-
si6 d’empresa.

(05.286.038)
%

DEPARTAMENT
D’AGRICULTURA,
RAMADERIA I PESCA

ORDRE

ARP/424/2005, de 27 d’octubre, per la qual s’in-
crementa la quantia dels ajuts a les agrupacions
de defensa vegetal, convocats per I’Ordre ARP/
13172005, de 4 d’abril.

Mitjancant I’'Ordre ARP/131/2005, de 4 d’a-
bril (DOGC ntm. 4361, de 12.4.2005), s’apro-
ven les bases reguladores dels ajuts per a les
agrupacions de defensa vegetal i es convoquen
els corresponents a I’any 2005.

Vista la quantitat de sol-licituds presentades,
iamb la voluntat que es puguin beneficiar d’a-
quests ajuts el major nombre de sol-licitants, el
Departament ha considerat necessari ampliar
la dotaci6 pressupostaria inicialment prevista.

D’acord amb el Decret legislatiu 3/2002, de
24 de desembre, pel qual s’aprova el Text refés
de la Llei de finances publiques de Catalunya,
ien Us de les atribucions que m’han estat con-
ferides,

ORDENO:

S’incrementa en 373.416 euros la quantia dels
ajuts que estableix I'Ordre ARP/131/2005, de 4
d’abril, que anira a carrec de la partida pressu-
postaria AG02/483.170.200/7121 dels pressupos-
tos del Departament d’Agricultura, Ramaderia
i Pesca per a I’any 2005.

Limport maxim actual que estableix aquesta
Ordre és d’1.609.999,73 euros, dotada inicialment
amb un import de 136.583,73 euros, a carrec de
la partida pressupostaria AG(02/483.170.200/7121,
iunimport d’1.100.000 euros, a carrec de la par-
tida pressupostaria AG02/483.170.100/7121.

DIsPOSICIO FINAL

Aquesta Ordre entrara en vigor I’endema de
la seva publicacié al DOGC.
Barcelona, 27 d’octubre de 2005
ANTONI SIURANA 1 ZARAGOZA
Conseller d’Agricultura, Ramaderia i Pesca
(05.300.041)

ORDRE

ARP/425/2005, de 28 d’octubre, per la qual es
modifiquen les bases reguladores dels ajuts per
al foment d’activitats de desenvolupament del

medi rural i pesquer, convocats per I'Ordre ARP/
205/2005, de 2 de maig.

Mitjangant I’Ordre ARP/205/2005, de 2 de
maig (DOGC ndm. 4379, de 6.5.2005), s’apro-
ven les bases reguladores dels ajuts per al foment
d’activitats de desenvolupament del medi rural
ipesquer per a I’any 2005.

La major part dels projectes financgats son
inversions que s’allarguen més enlla d’un any
pressupostari, i pel nombre de sol-licituds pre-
sentades a la convocatoria 2005, que exhaurira
la programacio prevista per a tot el periode 2000-
2006, el Departament ha considerat convenient
incrementar la quantia pressupostaria.

En conseqiiéncia, i en ts de les atribucions
que m’han estat conferides,

ORDENO:

Es modifica I’article 2.6 de I’Ordre ARP/205/
2005, de 2 de maig, el qual queda redactat de la
manera segiient:

“2.6 Els ajuts per a inversions que fomenten
la millora de les condicions de vida dels petits
i mitjans nuclis rurals, que regula ’apartat 2.2
de I’annex, aniran a carrec de les anualitats 2005
12006 de la partida pressupostaria plurianual
AG02 D/760170000/5211 dels pressupostos del
Departament d’Agricultura, Ramaderia i Pesca,
per una quantia maxima d’1.673.413,86 euros i
d’1.800.000 euros, respectivament, per a cada
una de les anualitats esmentades, i estaran co-
finangats amb el FEOGA-Garantia.”

DisposIcIO FINAL

Aquesta Ordre entrara en vigor 'endema de
la seva publicacié al DOGC.

Barcelona, 28 d’octubre de 2005

ANTONI SIURANA 1 ZARAGOZA
Conseller d’Agricultura, Ramaderia i Pesca

(05.300.069)

RESOLUCIO

ARP/3109/2005, de 2 de novembre, per la qual
s’autoritza els posseidors dels actuals carnets de
manipulador i aplicador de productes fitosani-
taris a aplicar determinats productes de la cate-
goria molt toxics.

El Reial decret 255/2003, de 28 de febrer,
transposa a la legislaci6 espanyola diverses di-
rectives europees que afecten la classificacid,
I’envasat i ’etiquetat de preparats perillosos
entre els quals es troben els productes fitosani-
taris.

La incidencia d’aquesta disposicié sobre el
mercat espanyol de productes fitosanitaris ha
estat important, ja que ha obligat a una nova
classificacid i etiquetatge de tots els productes
fitosanitaris, i molts d’ells han vist incrementada
la seva classificacio toxicologica a les categori-
es de toxics o molt toxics, la qual cosa ha modi-
ficat les seves condicions legals d’aplicaci6 i em-
magatzematge.

Amb anterioritat a la reclassificaci6 tnica-
ment tenien la categoria de molt toxics determi-
nats gasos (bromur de metil, cloropicrina) o ge-
neradors de gasos (fosfur d’alumini), i tal com
exigeix la legislacié vigent, hi ha carnets de ni-
vell especial per a la seva aplicacié. D’aquests
productes n’hi ha 324 que no sén gasos ni gene-
radors de gasos, els quals van ser reclassificats
com a molt toxics, i com que no hi ha carnet de
nivell especial per a la seva aplicacié no poden
ser legalment aplicats.

L’Ordre PRE/2922/2005, de 19 de setembre,
del Ministeri de la Presidéncia, modifica la nor-
mativa reguladora dels cursos de capacitacié per
realitzar tractaments amb plaguicides. En aques-
ta Ordre es creen nous cursos de nivell basic i
qualificat, que autoritzaran qui els superi a la
aplicacié de productes molt toxics que no siguin
gasos o generadors de gasos.




